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ORDENAZA QUE REGULA LA GESTION AUTONOMA DEL TALENTO HUMANO MUNICIPAL DE 

PUYANGO
S/N 28 de mayo de 2012

ORDENAZA QUE REGULA LA GESTION 

AUTONOMA DEL TALENTO HUMANO 

MUNICIPAL DE PUYANGO

ORDENANZA SUSTITUTIVA QUE REGULA LA JUBILACIÓN VOLUNTARIA DE TRABAJADORES Y 

SERVIDORES PÚBLICOS DEL GADM PUYANGO
S/N 29 de mayo de 2015

ORDENANZA SUSTITUTIVA QUE REGULA LA 

JUBILACIÓN VOLUNTARIA DE TRABAJADORES Y 

SERVIDORES PÚBLICOS DEL GADM PUYANGO

MANUAL DE DESCRIPCCION, VALORACION Y CLASIFICACION DE PUESTOS

"NO APLICA"

RESOLUCION EJECUTIVA NRO.002ALC-

2018-GADMP
Manual

ORDENANZA QUE ESTABLECE LAS NORMAS TECNICAS DEL SISTEMA INTEGRADO DE 

ADMINISTRACION AUTONOMA DEL TALENTO HUMANO Y ESCALAS REMUNERATIVAS PARA 

LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL GADM-PUYANGO 

Estatatuto Organico de Gestion por 

Procesos
Ordenanza Talento Humano

Detalle correspondiente a la reserva de información

DD/MM/AAAA

01/11/2023

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL a3): Ab. Walter Geovanny Inga Cajamarca

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DEL GOBIERNO 

AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE PUYANGO

RESOLUCION EJECUTIVA NRO.001ALC-

2018-GADMP
Estatatuto Organico de Gestion por Procesos

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: (07) 2680-244 EXTENSIÓN 203

14 de marzo de 2018

29 de noviembre de 2017

14 de marzo de 2018

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3): DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: walteringa_@hotmail.com
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